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PRESENTATION

L’Association Turbulences

”T assogciation (i

Elle joue un rdle fondamental dans la dynamique du Projet et participe de
fagon constante a l'ouverture sur [’extérieur. Elle s'occupe, entre autre, de
la formation des bénévoles et de (’information du public sur les activités de
(’Association.

L'association se soucie de ["avenir de la Maison du XXléme Siccle. Elle veille a assurer la pérennité du
patrimoine actuel ainsi que son augmentation en vue des projets complémentaires ultérieurs qui seront
indispensable. Elle est donc responsable du mécenat et des relations publiques non directement liées
au fonctionnement au quotidien.

L"association est également responsable des relations avec les promoteurs de Projets similaires en
France ou a |'étranger. Elle s’'informe des expériences nouvelles menées ailleurs dans le domaine de
['éducation des personnes handicapées afin, le cas échéant, de faire évoluer le Projet pédagogique.
Elle coordonne cette évolution nécessaire avec laide du Comité Scientifique.



HISTORIQUE
Les grandes dates de TURBULENCES

Juin 1989 : Premicre rencontre entre les membres fondateurs et Michel CRETON a Paris,

Octobre 1989 : Vote par la Municipalité de SAINT DIE, a l'unanimité, de "attribution d’un terrain au
centre ville, pour la création d'un - centre pilote de rééducation pour personnes handicapées .

Saint-Nicolas 1989 : Premiére participation de TURBULENCES au défilé de chars de la Saint Nicolas a
Saint-Dié avec Michel CRETON.

11 Décembre 1989 : Assemblce Generale constitutive designant comme Présidente Marie PIERRET et
comme vices-Présidents NICOLAS Normier, Sylvie THIEBLEMONT-DOLLET et Jacqueline PERRIN. Le but
est de créer et gérer la « Maison du XXléme siecle -

22 Décembre 1989 : Soutien de Francois MITTERAND, griace a Michel CRETON, pour la création a
Saint-Dié, d'un établissement pilote expérimental pour personnes handicapées.

Février 1990 : Redaction du projet pedagogique initial par Catherine NORMIER et Sylvie THIEBLEMONT-
DOLLET.

Juillet 1991 : Refus, a la surprise générale, de |’agrément par la Commission Régionale des Institutions
Sociales et Médico-Sociales (CRISM) de Lorraine, sous 'effet de la pression des lobbies traditionnels
{Association, Psychiatries....).

Campagne de presse declenchée par Michel Creton avec le soutien total, précieux et efficace de
Philippe Michel, président du CLM-BBDO (décédé en 1993) : affiche - Quelques fois on préférerait étre
un bébé phoque - (prix spécial du Jury de la Publicité -St Tropez 1991).

Janvier 1992 : Obtention de |'Agrément Ministériel pour la création d'un Etablissement Pilote et
Expérimental accueillant 40 personnes autistes ou polyhandicapées, sans limite d'age et de durée, en
internat ou en semi-internat.

28 Septembre 1993 : Pose dc la premiére pierre par Francois MITTERAND, Président de la Republ:que
en présence de Mme Simone VEIL, Ministre de ["Action Sociale, qui rendent un hommage public i Michel
CRETON.

22 Mars 1995 : Ouverture de la Maison du XXI eme Siecle.
Juillet 1995 : Marie PIERRET laisse la présidence de |'Association a Jean-Marc DOLLET.
Juin 1997 : Visite de Mme LAROQUE, Présidente du Comite d’'Evaluation.

Janvier 1998 : Premiére visite du Comité d’Evaluation presque au complet, qui rend un rapport
favorable en mars 1998, préconisant une nouvelle periode d'évaluation d’un an.

Janvier 1999 : Seconde visite du Comite d'Evaluation.

Mars 2000 : Le statut expérimental de La Maison du XXIéme Siécle est converti par I"autorité Sanitaire
en Structure pour enfants (IME) et adultes (MAS).

Juin 2005 : La Maison du XXléme Siécle fete ses 10 ans.

Octobre 2008 : 1er voyage en Tunisie avec des résidants, des Parents et des professionnels qui
participent a |*aventure sur |'extérieur et a la dynamique du Projet.

Avril 2010 : Autorisation par I'autorité sanitaire de a construction d'un nouvel établissement pour
adultes sur Saint-Dié des-Vosges Maison Mosaique.

Juin 2010 : La Maison du XXléme Siecle féte ses 15 ans.

Mai 2011 : Obtention du Permis de construire de la Maison Mosaigue et démarrage des Travaux.



MICHEL CRETON

Présentation

Michel Creton, acteur francais, est né le 17 aoiit
1942 a Wassy (Haute-Marne). Emu par le sort de son
neveu handicape, Laurent Cornillet (né le 24 juillet
1965), et aprés 23 ans de combat, il s’est investi en
1988 dans une Campagne Nationale de
sensibilisation en faveur des handicapés profonds,
qui, dés qu’ils avaient atteint I'dge de 20 ans,
étaient automatiquement placés dans des asiles
psychiatriques.

La Campagne - Michel Creton - a ainsi permis le vote de la loin 89-18 du 13 janvier 1989 (JO du 14
janvier 1989, p.542), permettant aux handicapés de demeurer dans les centres spécialises au-dela de
leur vingtieme anniversaire.

Parallelement, Michel Creton poursuit sa carriére d'acteur de cinéma, de théétre et de télévision,
specialement dans la série -« central nuit -,

Il a été choisi par Nicolas Normier et Jean Marie Hénin comme paarrain des Tours de la Liberté, édifices
dans le Jardin des Tuileries en 1989, 3 'occasion du bicentenaire de la Révolution. Les architectes
souhaitant ains rendre hommage a son commbat pour les personnes handicapées les plus défavorisées,

L’amendement CRETON

I Bis. - (L. n* 89-18 du 13 janvier 1989, art.22)

La prise en charge la plus précoce possible est nécessaire. Elle doit pouvoir se poursuivre tant que
I"état de la personne handicapee le justifie et sans limite d'age ou de durée.

Lorsqu’une personne handicapée placee dans un etablissement d'éducation spéciale ne peut étre
immediatement admise dans un établissement pour adulte désigné par la commission technique
d’orientation et de reclassement professionnel, conformément au cinquiéme alinéa du paragraphe de
I'article L323-11 du code du travail, ce placement peut-étre prolongé au-dela de |'age de vingt ans ou,
si ['age limite pour lequel U"établissement est agréé , est supérieur au dela de cet ge dans 'attente de
l'intervention d'une solution adaptée, par une décisison conjointe de la commission départementale de
I"éducation spéciale et de la commission technique d’orientation et de reclassement professionnel.

Cette décision s’impose a |"organisme ou a a collectivité compétente pour prendre en charge les frais
d’'hébergement et de soins dans |'établissement pour adultes désigné par la commission technique
d’orientation et de reclassement professionnel, conformément au cinquiéme alinéa du paragraphe | de

l'article L323-11 précite,



PRESENTATION

Maison Mosaique

L'avenir constitue pour les parents d’enfants polyhandicapés une
préoccupation permanente et angoissante. A chaque étape du développement
de l'enfant, les mémes questions se reposent : « Allons-nous trouver un lieu
d’accueil pour notre enfant ? », « Quel type de prise en charge va lui étre
proposée ? ».

Partant de ce constat et du déficit de places dans le département des Vosges, |'Association
TURBULENCES, s’inspirant des réflexions d'un groupe de parents dont les enfants sont actuellement
accueillis a la Maison du XXleme Siecle, a élabor¢ un projet de Maison d'Accueil Specialisée pour
adultes polyhandicapés et autistes, reposant sur les mémes valeurs et susceptible de garantir aux
enfants devenus adultes, une continuité d'accompagnement adaptée 3 leur handicap et a l'attente de
leurs familles.

Compte-tenu des besoins d’accueil du departement, des caractéristiques des usagers, et afin de
préserver la qualité de vie propre aux petites structures, ce projet comportera quatre lieux de vie de
sept a huit résidants permanents.

L'unité de vie constituera la référence spatiale et relationnelle du résidant qui trouvera par ailleurs, au
sein de la M.A.S., d’autres sources de relation et d'activités au sein des ateliers et des animations
proposees.

L’ensemble de la structure accueillera :

« 28 places de résidants en internat
« 5 places en accueil de jour

» 2 places d’accueil temporaire

s 2 place d'accueil d'urgence

Les places d"accueil temporaire seront ouvertes aux personnes relevant de 'accueil de jour.

Les besoins recensés pour le secteur adulte sont supérieurs au nombre de places créées pour la M.A.S.
C'est pourquoi, le projet s’inscrit naturellement dans une phase d’extension d'une vingtaine de places
d’ici 5 ans. Toutefois, eu égard a |"analyse qui fait apparaitre des handicaps autres que le polyhandicap
et probablement moins sévéres, il sera demandé la création d’un foyer d’accueil medicalisé (FAM) en
complément de cette M.A.S. Et sur le méme site, respectant ainsi ['offre définie par le schema adulte
handicape.



» MOSAIQUE, un batiment innovant installé au cceur de la ville :

Avec la conception méme d'un batiment qui refléte |'ambition d'un projet éducatif ouvert sur
'extérieur. Cette construction s’est également inscrite dans une démarche HQE, trés performante, tant
pour 'optimisation de la gestion de l'énergie, des dechets, du colt de 'entretien pour son confort
hygro thermique, acoustique, visuel et olfactif,

L'ensemble des particularités de chaque handicap sensoriel est intégré dans les moyens de
communication et d’accessibilite par une gestion de |'ensemble du batiment par des techniques
nouvelles en électronique, en automatisme et en informatique. Dans un cahier des charges ambitieux
et exigeant pour ses savoir-faire, il est noté que les entreprises retenues sont de Lorraine,
principalement de Saint Die des Vosges.

+ MOSAIQUE, un budget marqué par l'exemplarité :

Le tout dans un budget d’investissement respectant les recommandations nationales de la CNSA pour le
prix du m2 construit pour une M.A.S, Il en est de méme pour le colt a la place d'une M.A.S.
polyhandicapés

« MOSAIQUE, une action éducative poursuivie a partir de méthodes innovantes :
Avec AIRMES, logiciel développe avec |’Association AIR de Besancon. Cet outil aide a I'accompagnement
et a |"évaluation de 'enfant, 'adolescent et de "adulte en situation de handicap.

AIRMES a la finalité de rendre la personne handicapée - acteur - de son environnement. Il propose un
soutien éclairé et structuré pour les professionnels et une meilleure qualité de vie pour les personnes
handicapées et leurs proches. Il propose aussi la collecte et l'analyse des données statistiques et de
recherche épidémiologique. Cette innovation a été soutenue par la CNSA-Secteur Compensation dans le
cadre de la GEVA Compatibilité (Mmes Pascale GILBERT et Typhaine MAHE).

+ MOSAIQUE, une ouverture sur ['extérieur revendiquée :

Avec 'urbanite, l'amélioration de - |'image - des personnes handicapées el des établissements
specialisés dans leur accueil, donc leur meilleure insertion dans le tissu social environnant est un des
objectifs premiers de |'Association TURBULENCES et de ses établissements (Maison du XXleme Siécle et

Maison MOSAIQUE).
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Philippe-DUNOYER CALEDO
Membre du gouvemement

Secteur de la santé, de la femifle, de la solidaritd, dv handicep,

du suivi de la'construction du médipdle de Koutio, des questions

relativas au logement et des relalions avec le Congrés

Tél. 24 65 96 - Fax. 24 65 27
Courriel : philippe.dunoyer@gouv.nc Nouméa, le 05§ NOV 2010

Réf. : CS10-7060- d‘&L}

Obijet : demande d’sffiliation

Monsieur le président,

La Nouvelle-Calédonie a entrepris la construction 2 Nouméa d'une maison pour ’enfance polyhandicapée
qui devrait s’ouvrir & I'accueil de jeunes enfants et adolescents début 2012.

A Pouverture elle constituera la seule structure de ce type du territoire, toutes provinces confondues.

Lors d’un récent déplacement en métropole, Mme Emmanuelle PITOUT-MANSUY, chargée de mission
auprés du secrétaire général du gouvernement, a eu Ioccasion de visiter la maison du XXIe sigcle et
d’échanger avec M. BRESSAND sur I'intérét que la Nouvelle-Calédonie manifeste 2 I’égard de votre
structure.

En effet, la maison du XXI@ si¢cle a servi de référence pour 1’élaboration du dossier calédonien, tant
raison de son expertise avérée en la matiére que de la qualité de son pilotage.

L’absence d’expérience sur le territoire d’établissement de ce type me conduira & proposer au congras, si
vous en étes d'accord, d’affilier la Nouvelle-Calédonie  |’association TURBULENCES que vous présidez.

J’apprécierais que vous puissiez me retourner un formulaire d’affiliation accompagné du montant de la
cotisation dont la Nouvelle-Calédonie devrait s’acquitter pour en devenir membre.

En vous remerciant de votre compréhension, je vous prie d’agréer, Monsieur le président, Pexpression de ma

parfaite considération,

e gl
Monusieur J.M. DOLLET W TTei" Philippe DUNOYER
Président de I’association TURBULENCES
3, rue Pierre Bérégovoy
88 100 Saint-Dié-des-Vosges

Gouvernement de la Nouvelle-Calédonie - 8, route des artifices - BP M2 - 98 B49 Noumeéa Cedex
TEl.{687) 24 65 65 - Fax. 587) 24 66 20 - www.gouv.nc
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PROTOCOLE DE PARTENARIAT RELATIF A LA PROMOTION
ET LA PRISE EN CHARGE DES PERSONNES ATTEINTES DE
TROUBLES ENVAHISSANTS DU DEVELOPPEMENT

Entre :

La Direction du Personnel et de la Formation du Ministére de Ia
Solidarité Nationale et de la Famille, domiciliée au 01 Route Nationale -
Les Vergers - Birkhadem - Alger(Algérie), représentée par Monsieur Sid Al
BADAOUI agissant en qualité de Directeur,

et

La Maison du XXIéme siécle, domiciliée au 3 rue Pierre Bérégovoy 88100
Saint Dié des Vosges (France), représentée par Monsieur Antoine BRESSAND
agissant en qualité de Directeur,

Ci-aprés désignées les parties,

« Conscientes de la nécessité de garantir & toutes les personnes atteintes
de troubles envahissants du développement (TED) I'instruction, I'éducation ’
le suivi médical et Iinsertion sociale nécessaires & leur éveil et 3 leur
épanouissement pour favoriser leur participation pleine et entiére a Ia vie
citoyenne d'une part et désireuses de promouvoir des relations . de
coopération et d'échanges d'expériences reposant sur des valeurs sofidaires ’
fondées sur la confiance et le respect et voulant batir une relation
partenariale durable» d'autre part, sont convenues de ce qui suit :

> Article I- Objet de la convention -

La présente convention de partenariat définit les éléments de la relation de
partenariat sur la base d‘objectifs partagés et détermine la nature des
actions a réaliser et les régles devant régir les relations entre les parties.

Elle a pour objet de promouvoir la prise en charge, en Algérie, des
personnes atteintes de troubles envahissants du developpement, dont
I'autisme, et de procéder entre les deux parties & un partage d'expériences
et de bonnes pratiques professionnelles afin :

o de renforcer les actions destinées & I'instruction, I"éducation, aux soins
et a linsertion sociale et professionnelle des personnes atteintes de
TED 3

o de développer les moyens nécessaires pour ce faire ;

o de promouvoir des actions visant a réduire les conséquences de ce

b o8



Les objectifs poursuivis sont :

le soutien a la création, en Algérie, d’un Centre national de référence
des TED ;

- la formation de formateurs spécialisés dans le domaine des TED 3

- la formation de professionnels institutionnels et du mouvement
associatif en charge des personnes atteintes de TED :

- le soutien et I'accompagnement des actions d‘information et de
formation destinées aux parents ;

- le soutien a la création et au développement de structures de prise en
charge psycho éducative des personnes atteintes de TED.

Sur la base de ces objectifs définis et acceptés conjointement, les parties
conviennent de maintenir entre elles des relations réguliéres.

> Article II - Evaluation des besoins et programme d’intervention -

Afin d'identifier les besoins et d‘établir le programme d'intervention,
I"évaluation des besoins se déroulera en deux étapes :

e |le Directeur Général de la Maison du XXIeme siécle et un
pédopsychiatre expert partenaire de Iétablissement séjourneront
a Alger, avec comme objectifs :

- de dresser, avec des experts nationaux, un état des lieux
de la prise en charge des enfants atteints de TED, dans
I'optique de proposer des solutions visant & son amélioration;

- de rencontrer les responsables du Ministére de la Solidarité
Nationale et de la Famille et des experts nationaux 3 des
fins d'arréter les composantes et les modalités de mise
en ceuvre du soutien de la Maison du XXIéme siécle au
projet de création, en Algérie, d'un Centre national de
référence des TED ;

e une équipe pluridisciplinaire Algérienne séjournera a |a Maison du
XXIeme siécle aux fins d’observation de I'ensemble des secteurs et
d’ assimilation des techniques de gestion de |’établissement et des
méthodes de prise en charge employées par toute la chalne des
intervenants spécialisés.

La composante de cette équipe sera arrétée d'un commun accord
entre les deux parties.

Un rapport d'évaluation sera établi & I'issue des ces différents écha nges
et un programme d’intervention sera conjointement élaboré et validé par les
deux parties en tenant compte des contraintes organisationnelles de chacune
des parties.

e



> Article III - Engagements de la Maison du XXI éme siacle -

En fonction des besoins identifiés et validés suite 3 ces partages
d’expérience et d‘analyses des bonnes pratiques professionnelles, la Maison
du XXIeme siécle s’engage :

e a accueillir I'équipe pluridisciplinaire algérienne qui séjournera a la
Maison du XXIéme siécle aux fins d’observation de I'ensemble des
secteurs et d’ assimilation des techniques de gestion de
I"établissement et des méthodes de prise en charge employées par
toute la chaine des intervenants spécialisés.

La durée et la période du séjour seront arrétées d’un commun
accord entre les deux parties.

e a associer son expertise et mettre son plateau technique
(management, pédagogique, éducatif) a la disposition de la partie
algérienne pour l'accompagnement a la mise en place et au
développement du Centre national de référence des troubles
envahissants du développement

A cet effet, durant toute la phase d'ingénierie du projet, la Maison
du XX1éme siécle pourra étre sollicitée par la partie algérienne pour
le conseil dans :

la composition du comité de suivi du projet d’établissement ;

I"analyse fine des besoins & couvrir par la structure :

- la définition exacte de missions de I'établissement et son
inscription dans le parcours de la personne atteinte de TED 3

]

- la définition des aspects d'organisation générale :
- la conception technique et architecturale :

- la description précise du fonctionnement et des fiches de
poste des personnels ;

- le montage du dossier financier (investissements, charges de
personnel, estimation de |activité prévisionnelle) :

- laformation des personnels du Centre national de référence ;
- le processus d‘évaluation.

e a promouvoir des échanges de pratiques et de formation qu'il est
déterminant de prévoir pour assurer la pérennité et I'évolution
de Centre national de référence des troubles envahissants du
développement;

o a mettre a la disposition de la partie algérienne ses compétences
pour la formation de formateurs des personnels intervenant dans le
domaine de la prise en charge des personnes atteintes de TED.

Les profils de postes ciblés par cette formation sont les psychiatres,
pédopsychiatres, psychologues, éducateurs spécialisés,

ty



ergothérapeutes, psychomotriciens, kinésithérapeutes et les
gestionnaires d‘établissements.

La formation portera sur les analyses comportementales, les
méthodes éducatives, I'accompagnement en transdisciplinarité, le
lien social avec l'ouverture sur la cité, le management dans les
établissements, etc...

La concrétisation, se fera par des formations en Algérie et en
visioconférence par une possibilité d’échanges directe via site
internet - onglet formation en ligne.

e a accueillir & la Maison du XXI&éme siécle, dans le cadre des stages
dimmersion et pour un complément des acquis, les apprenants
algériens ayant bénéficié de la formation.

La durée et la période du séjour seront arrétées d’un commun
accord entre les deux parties ;

o a faire appel si nécessaire, selon les besoins identifiés 3 tout autre
partenaire ou tout autre professionnel utiles & la réalisation des
objectifs attendus.

> Article IV - Engagements de la partie algérienne-

La partie Algérienne s'engage a :

o accueillir le Directeur Général de la Maison du XXIéme siécle et
I'expert accompagnant qui séjourneront a Alger dans le cadre de la
mission d’évaluation des besoins ;

e accueillir I'ensemble des intervenants francais dans le programme
de formation des professionnels algériens;

o accueillir, dans le cadre d’un séjour thérapeutique planifié un groupe
de personnes de la Maison du XXIéme.

» Article V - Dispositions financiéres et soutien logistique -

1. La Maison du XXI*™ Siécle s’engage & prendre en charge
la restauration :

Ay

ede |"équipe pluridisciplinaire algérienne qui séjournera a
la Maison du XXIéme siécle aux fins d’observation de
I'ensemble des secteurs et d’assimilation des techniques
de gestion de |'établissement et des méthodes de
prise en charge employées par toute la chaine des
intervenants spécialisés ;

edes professionnels algériens intervenant dans |a prise en
charge des personnes atteintes de TED pour un complément
des acquis ;

edes apprenants algériens ayant bénéficié de la formation,
dans le cadre des stages d’immersion.

s



Les composantes de I'équipe pluridisciplinaire, des professionnels
intervenant dans la prise en charge des personnes atteintes de

TED et des apprenants ayant bénéficié de la formation de méme

que les durées et les périodes du séjour seront arrétées d'un
commun accord entre les deux parties.

2. La partie algérienne s’engage a assurer :

o les moyens logistiques multiformes induits par la réalisation
des actions prévues en Algérie dans la convention
notamment par la mise a disposition du matériel nécessaire
aux différentes interventions (Salles, rétroprojecteurs,
vidéoprojecteurs, ...) ;

e la prise en charge compléte (titres de transport,
hébergement et restauration) du Directeur de |a Maison du
XXIeme siécle et de I'expert accompagnant qui séjourneront
a Alger dans le cadre de la mission d’évaluation des besoins ;

o la prise en charge compléte pendant leur séjour sur le
territoire national (titres de transport, hébergement et
restauration) de I|'ensemble des intervenants agissant au
compte de la Maison du XXIéme siécle dans le programme de
formation des professionnels algériens;

e la prise en charge, dans le cadre d'un séjour balnéaire
planifié, de I'hébergement et de la restauration d'un groupe
de personnes de la Maison du XXIéme siécle.

Le nombre de personnes concernées ainsi que la durée et la
période de ce séjour seront arrétés d'un commun accord
entre les deux parties.

> Article VI - Suivi, évaluation et communication -

Les deux parties s’engagent a se concerter réguliérement autour des
questions liées a la mise en ceuvre de la convention, se tenir informées de |a
progression des actions engagées et a diffuser largement les informations
relatives a ces actions.

Les deux parties procederont annuellement & une évaluation y compris
financiere des actions entreprises conformément aux objectifs de la présente

convention.
Cette évaluation donnera lieu a I’'établissement d’un rapport d'activité,

> Article VII - Entrée en vigueur et durée de validité de la
convention -

La présente convention de partenariat prend effet a la date de sa signature
par les deux parties, pour une durée de trois (3) années, renouvelable par

tacite reconduction. w



> Article VIII - Révision et dénonciation de Ia convention -

La convention peut faire |'objet d'une révision & la demande de I'une ou de
'autre des deux parties.

La convention peut étre dénoncée a la demande de I’une ou de I'autre des
parties, avec un préavis écrit de trois (03) mois au moins avant la fin de

chaque année civile.

Dans ce cas, la convention cesse d’étre en vigueur a compter du 1% Janvier
de I'année qui suit.

> Article IX - Réglement des différends -

Tout différend survenu dans la mise en ceuvre de la convention est réglé a
I'amiable aprés concertation entre les deux parties.

La présente convention est établie en deux exemplaires originaux.
Fait a Alger, le //7 /Vc;/ Zolz..

P/ La Direction du Personnel et P/ La Maison du XXI&me siécle,
de la Formation (MSNF)

Monsieur Sid Ali BADAOUI, sieur Antoine BRESSAND,

Directeur Directeur
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ASSOCIATION TURBULENCES

lean-iiarc DOLLET

Président

.......

CONVENTION DE PARTENARIAT

LNTRE LES SOUSSIGNES :

I "Association TURBULENCES, représentée par son Président, Monsieur
lean-Maie DOLLET, 3 rue Pierre Bérégovoy, 88100 SAINT DIE DES VOSGES

i parl,
¥

I"Union pour la Solidarité et I'Entraide (USE), représentée par son Président,
Monsicur Thierno Aliou BA, BP 5070 Dakar

Ainsi que

L'Association WOURQO ALLYSON, représentée par son Président, Monsieur
Jembi SOW, Bat Isnie, Entrée E, log 3, 11 rue des quatre fréres Mongeottes, 88100
SAIN G DIE DES VOSGES

d'antre part,
I = &lé convenu el arrété ce qui suit :
~tyrle 10 Objet de la convention

présente convention a pour objet de travailler en partenariat afin de
promouvoir des projets de développement au Sénégal dans le domaine de
"llandicap, de la Santé, de la Culture et du renforcement des capacités en
relation avee la politique d'Urbanité et de coopération internationale de

FURBULENCES,
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Salivr 7 Les domaines du partenariat
Pes troe purlies prenantes, conscientes de J'intérét qu'elles ont & collaborer
Jane b ocadie de Jeurs objectifs partagés visant a promouvoir Je

vevelopps ment sucioéconomique  des populations les plus vulnérables,

oeovordent a

Appuyer les handicapés en équipements el appareillages ;
Pévelopper des actions d’éducation et de formation des adultes ;
Yevelopper des échanges culturels entre la France et Je Sénégal ;

Rezliser toute autre aclion contribuant 3 I'amélioration des conditions de
vie ol de santé des populations démunies.

Arlicic 3: Engagements des parties
I."Association TURBULENCES s’engage a :

Collecler des équipements et appareillages pour handicapés moteurs ¢
Recevair des adultes et organiser leur formation en France j
Envoyer des formateurs au Sénégal selon les programmes définis

d’un commun accord;
Collecter du matériel et des équipements médicaux destinés aux

projets retenus,

Participer selon ses capacités aux actions de développement de |'USE
au Sénégal ;

L o-organiser des activités d'échanges entre jeunes et adultes du
~énégal et de la France, handicapés ou non.

» ['Union pour la Solidarité et I’Entraide (USE) et I’Association
WOURO ALLYSON s’engagent a :

- Prendre en charge le transport sur Dakar du matériel, des
Fquipements ;
Aménager des locaux pour le stockage et les réparations desdits
matériel el équipements ;
Organiser la gestion de I'atelier et des matérie] et équipements ;
Préparer les personnes & former et accueillir les formateurs envoyés
par ]’ Association TURBULENCES;
('o-organiser des activités d’échanges entre jeunes et adultes du
Sénégal et de la France, handicapés ou non.

Poge 2 sur 3
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sl 4 : Durée de la convention

- preente cemvention de partenariat prendra effet a parfir de sa signature
par fee troie parties ot durera autant que nécessaire.

Al 5 Evaluation du partenariat

La prasenie convention de partenariat fera I'objet d’une évaluation périodique
curjointe pour en déterminer les points forts et les points faibles et
eventuellument d’en redéfinir des axes nouveaux de partenariat.

Arlicle b: Modification des termes du partenariat

‘Toule modification de la présente convention fera I'objet d'un accord entre Jes
lrens parties et sera matérialisée par un avenant quj stipulera les modifications
tonrespondant aux changements apportés au document initial.

Article 7: Litiges, arbitrage et résiliation

5t un différend survenait sur l'interprétation des dispositions de la présente
convention ou 4 loccasion de son exécution, les parties signataires
< efforceront de le régler a I’amiable,

Quand uvn ditférend persiste, il sera fait recours a un médiateur extérieur
wcorédité au préalable par les trois parties. A défaut de s‘entendre, la présente
convention peut étre résiliée.

L résiliation peut étre obtenue par accord entre les différentes parties ou par
tiecision de I'une des parties moyennant un préavis de deux (02) mois,

Fait pour servir et valoir ce que de droit, en trois exemplaires.

A Saint Dié des Vosges, le 10 novembre 2009

M1 Thicrno Aliou BA Mr Demba SOW Mr Jean-Mare DOLIET
I"resident de I"Union pour Président de I’ ASsociation Président de I' Association
. Solidarité et I'Entraide WOURO Allyson Turbujences

L e &
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